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学
び
続
け
る
教
師
に 

 

学
校
指
導
課
指
導
研
修
係   

川
端 

啓
介 

  

「
子
供
を
思
う
気
持
ち
が
、
事
前
準
備
や
優
し
く
丁
寧
な
声
掛
け
な
ど
か
ら
十
分
に
伝

わ
り
、
さ
っ
そ
く
自
身
も
学
ん
だ
こ
と
を
取
り
入
れ
生
か
し
て
い
き
た
い
で
す
。」 

一
月
十
九
日
（
水
）
、
初
任
者
の
代
表
授
業
と
協
議
会
が
、
市
内
各
会
場
で
行
わ
れ
ま

し
た
。
ど
の
会
場
の
授
業
者
も
、
事
前
の
準
備
を
し
っ
か
り
と
行
い
、
子
供
た
ち
の
反
応

を
よ
く
と
ら
え
た
授
業
を
展
開
し
て
い
ま
し
た
。
冒
頭
の
言
葉
は
、
授
業
を
参
観
し
た
後

の
初
任
者
の
感
想
で
す
。
初
任
者
は
、
指
導
案
の
検
討
や
授
業
参
観
、
協
議
会
を
通
し
て
、

自
ら
の
授
業
や
子
供
と
の
関
わ
り
、
学
級
経
営
等
に
つ
い
て
、
新
た
な
気
付
き
を
得
た

り
、
よ
り
よ
い
授
業
づ
く
り
の
た
め
の
考
え
方
を
学
ん
だ
り
す
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。 

 

後
日
、
助
言
者
を
務
め
た
指
導
員
の
も
と
に
、
初
任
者
の
一
人
か
ら
協
議
会
の
お
礼
と

自
身
の
授
業
に
つ
い
て
教
え
を
乞
う
メ
ー
ル
が
届
い
た
と
聞
き
ま
し
た
。
授
業
の
展
開

や
手
立
て
に
つ
い
て
悩
ん
で
い
る
こ
と
を
相
談
す
る
内
容
だ
っ
た
と
の
こ
と
で
す
。
授

業
が
終
わ
っ
た
後
に
、
こ
の
よ
う
な
交
流
が
続
い
て
い
る
こ
と
を
う
れ
し
く
思
い
ま
し

た
。
授
業
者
の
熱
心
な
取
組
や
、
助
言
者
の
言
葉
が
原
動
力
に
な
っ
て
い
る
の
で
は
な
い

で
し
ょ
う
か
。 

社
会
の
変
化
に
合
わ
せ
て
、
教
師
に
求
め
ら
れ
る
ス
キ
ル
や
能
力
は
刻
々
と
変
化
し

て
い
ま
す
。
よ
い
教
師
と
は
、
学
び
成
長
し
続
け
る
教
師
で
す
。
教
師
の
醍
醐
味
は
、
子

供
を
成
長
さ
せ
る
こ
と
と
自
分
自
身
が
成
長
す
る
こ
と
に
あ
り
ま
す
。
教
師
と
し
て
の

専
門
性
を
能
動
的
に
高
め
、
成
長
す
る
「
学
び
続
け
る
教
師
」
こ
そ
、
新
し
い
時
代
に
求

め
ら
れ
る
教
師
の
条
件
だ
と
い
え
ま
す
。 

今
年
度
の
初
任
者
研
修
は
、
間
も
な
く
終
わ
り
を
迎
え
ま
す
。
初
任
者
同
士
で
学
び
合

い
、
高
め
合
う
こ
と
の
意
味
を
感
じ
た
り
、
指
導
教
員
や
校
内
の
教
職
員
に
支
え
ら
れ
な

が
ら
取
り
組
め
る
こ
と
へ
の
感
謝
の
気
持
ち
を
一
層
高
め
た
り
で
き
た
の
で
あ
れ
ば
幸

い
で
す
。
今
後
も
目
の
前
の
子
供
た
ち
の
た
め
に
自
ら
の
力
を
高
め
続
け
て
い
く
こ
と

を
願
っ
て
い
ま
す
。 

 

○対 象 者…岡崎市在住で岡崎市の教師を目指す、 
令和４年度大学３年生または令和５年 
度教員採用試験を受験する大学院生・ 
講師等 (原則) 

○開催時期…１０月～翌年８月（年間 12 回） 
○募集人員…５０名程度 
○募集期間…令和４年７月中旬まで 
○申込方法…申込用紙（教育研究所教育図書室で配 

付）に必要事項を記入し、岡崎教師塾 
「允文館」事務局に持参 

○問合せ先…岡崎市総合学習センター内 
岡崎教師塾「允文館」事務局 

〠４４４－０８２３  
岡崎市上地３丁目１２－１  

☎０５６４－８３－７７７０ 


