
 

１ 教育目標 
（１）本校の教育目標 

  校訓「克己・友愛・励学」の心を大切にし、未来社会の担い手となる知・徳・体の調和の

とれた生徒の育成をめざす。 

 ◎ 自らを律し、心豊かに生きる生徒の育成 

 ◎ 自ら学び、深く考え、粘り強く追究する生徒の育成 

 ◎ 安全に心がけ、進んで心身を鍛えることのできる生徒の育成 

（２）経営方針 

  教育愛、使命感に燃え、生徒一人一人を大切にする教育を推進する。 

① 全ての教育活動を支える基盤となる教師と生徒のよりよい人間関係を構築するために、

生徒の心の動きを捉えて支援にあたり、お互いに信頼し合える学校づくりに努める。 

② 自己肯定感・自己有用感を育むとともに、命の尊さを自覚させ、心身の健康と自他の安

全に心がけた逞しい心と体を鍛える。 

③ 「分かった、できた」と実感できる授業を展開するために教材研究に邁進し、主体的に

課題と向き合わせる中で、自立的に生きるための資質・能力を育む教育の創造に努める。 

④ 教育的効果が高い学校行事を大切にし、生徒間の絆がより深まるように支援する。また、

スポーツフェスタや北中祭では、地域と一体となった感動的な行事の創造に努める。 

⑤ 家庭や地域社会、関係諸機関との連携を密にして、生徒の健全育成を図る。 

（３）本年度の重点努力目標 

「君の笑顔を求めて」をテーマに、「学校生活のどの場面を取り上げても生徒の笑顔があ

ふれる学校」をめざす学校像とする。笑顔を、「真剣に取り組む姿・思い切り楽しむ姿・

満足感あふれる姿」と捉え、こうした姿が学校生活の様々な場面で見られたとき、それが

「確かな学力」や「豊かな心」・「健康な体」が育まれている過程であると考える。 

また今年度は、「つながりを大切にした学校づくり」をサブテーマに掲げる。一人一人

が安心し、一人一人に居場所があれば、どの生徒にとっても楽しい学校となるはずである。

そのために、生徒同士、生徒と先生、そして先生同士がつながりを意識し、お互いを大切

にできる学校をめざす。 

   テーマ、サブテーマを踏まえ、今年度の重点努力目標を以下のように設定する。 

 

① 生徒同士がお互いを大切に思い、多様性を尊重する心を育むために、自治的活動を充

実させるとともに、絆を大切にし、みんなで活動すると楽しいと感じさせる。また生徒

の「よさ」を認めてそこを伸ばす。そして、一人一人がかけがえのない存在であるとい

う気持ちで生徒と接する。生徒の成長を、喜びをもって語り合える教師集団でありたい。 

② 引き続き、魅力ある行事の展開を心がける。行事でも生徒の「よさ」を引き出し、育

てていきたい。そして自己肯定感や自己有用感も高めていく。 

③ 各教科・領域において、チーム学習を中心とした授業を構成するとともに、個やチー

ムに対し適切な教師支援を行い、生徒自身が客観的に振り返る活動を行うことで、自立

的に学び続ける生徒を育む。 

④ 生徒に直接的な影響のない業務を精選・移管し、生徒と向き合う時間を確保する。ま

た多忙感の解消のために、業務をチームで分掌し、お互いに支え合う職場づくりに努め

る。 

 

（４）めざす教師像 

◎ 人間性豊かで、教育愛と使命感に満ちた教師 

◎ 幅広い教養と学習指導の専門性を身に付けた教師 

◎ 生徒一人一人に限りない愛情を注ぎ、適切な支援ができる教師 

◎ 高い倫理観をもち、心身ともに健康で明朗・快活な教師 


